PREFEITURA MUNICIPAL DE XANXERE - SC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E LAZER

EDITAL N2 008/2017

Abre Processo Seletivo destinado ao
desenvolvimento de Estagio Curricular nao
obrigatorio na Secretaria Municipal de Esportes,
Cultura e Lazer de Xanxeré — Programa Segundo
Tempo.

O Prefeito Municipal de Xanxeré-SC, senhor Avelino Menegolla, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo
destinado a contrata¢do de estagiarios nos termos da Lei Federal n2 11.788/2008 e Convénio
n? 837383/2016, para atuag¢do na Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer —
Programa Segundo Tempo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo é destinado a estudantes regularmente
matriculados em Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas com este municipio, nos
cursos de nivel superior de educagdo fisica, cursando a partir do 52 semestre, para
realizacdo de Estagio Curricular ndo obrigatdrio nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e lazer — Programa Segundo Tempo.

1.2. Concessdo de estagio no ambito da Secretaria Municipal de esportes,
Cultura e Lazer objetiva proporcionar a preparacdo do estudante para o trabalho produtivo e
para o desenvolvimento da vida cidada, por meio do exercicio de atividades correlatas a sua
pretendida formacao profissional, na inter-relacdo existente entre o conhecimento tedrico e
pratico inerente a formagcdo em qualquer um dos niveis de ensino. A concessdo de estagio
ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-a mediante a celebracdo de
Termo de Compromisso entre o estudante e a Prefeitura de Xanxeré-SC, com a
interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino de origem.



1.3. O estagiario fara jus a:

| — bolsa de estagio, conforme item 3 deste Edital;

Il — auxilio-transporte, conforme item 3 deste Edital;

Ill — seguro contra acidentes pessoais;

IV — recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado,
preferencialmente, nas férias escolares, sempre que o periodo de duragdo do
estagio for igual ou superior a 1 (um) ano, ou de forma proporcional, caso o
estdgio ocorra por periodo inferior.

2. VAGAS

2.1. O presente Processo Seletivo visa a oferta de ESTAGIOS NAO
OBRIGATORIOS, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e
Lazer, para o Programa Segundo Tempo para o ano de 2017.

3. VALOR DA BOLSA AUXILIO E DO VALE TRANSPORTE

3.1. O estagiario recebera bolsa auxilio pelo estagio no valor de RS 865,50
(oitocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos), equivalentes a carga horaria de
vinte horas semanais;

4. PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes acontecerdo de 01 a 16 de junho de 2017, no
Departamento de Recursos Humanos, no hordrio das 07h30min as 13 horas.

5. DOCUMENTAGCAO PARA INSCRICAO

5.1. Para realizar a inscricdo, é necessario que o candidato apresente os
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (Anexo 1);

b) Documento comprobatério atualizado de frequéncia (matricula,

mensalidade do curso ou Atestado de Frequéncia em documento oficial emitido pela



Instituicdo de Ensino), especificando o turno frequentado e a série/nivel de ensino que se
encontra;

c) histérico escolar ou documento equivalente fornecido pela instituicdo de
ensino, e preencher declara¢do de veracidade das informagdes, sob as penas da lei.

d) Cépia da Carteira de Identidade;

e) Cépia do CPF;

g) Copia do Comprovante de Residéncia;

h) 01 foto 3x4.

6. SELECAO
6.1. O processo seletivo sera realizado em 02 (uma) etapas:
12 etapa: Eliminatdria — andlise da documentacgao solicitada;
22 etapa: Classificatdria — analise do desempenho académico;

6.2. O desempenho académico dos estudantes sera aferido pela média das
notas das disciplinas cursadas com aprovacdo e pela porcentagem concluida do curso, a
serem confirmadas por declaracdo fornecida pela instituicdo de ensino ou por seu histérico
escolar.

6.2.1. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdao
considerados os seguintes critérios de equivaléncia:

| — nota 10 (dez) para os conceitos A e Excelente;
Il — nota 9 (nove) para conceitos B e Muito Bom;

Il — nota 7,5 (sete virgula cinco) para os conceitos C, Bom e demais
conceitos.

6.3. Os estudantes inscritos no processo seletivo serdo ordenados de
acordo com os valores decrescentes da nota final do desempenho académico, de acordo
com a seguinte férmula:

NF = (N.A) + (P)

Onde:

NF = nota final do desempenho académico

N = Média das notas das disciplinas cursadas
A = Peso para a média das disciplinas cursadas




P = Pontuacdo adicional atribuida aos estudantes que cursaram entre 50
(cinquenta) e 70 (setenta) por cento da carga horaria do curso

6.3.1. A nota final do desempenho académico (NF) sera obtida pela soma
das médias das notas das disciplinas cursadas com a aprovagao (N), multiplicada pelo
respectivo peso (A), e da pontuacdo adicional atribuida aos estudantes que cursaram entre
50 (cinquenta) e 70 (setenta) por cento da carga horaria total do curso.

6.3.2. A média das notas das disciplinas cursadas (N) tera peso 9 (A);

6.3.3. Serd atribuido 1(um) ponto adicional aos estudantes que cursaram
entre 50 (cinquenta) e 70 (setenta) por cento da carga horaria total do curso.

6.4. O Termo de Compromisso de Estagio terd validade de um ano,
prorrogdvel, no maximo uma vez, por igual periodo, sendo que poderd ser revogado a
gualquer momento por qualquer uma das partes.

6.5. A classificagdo final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da
nota final do desempenho académico. Em caso de empate, a classificacdo se dard a partir
dos seguintes critérios:

a) o estudante idoso;
b) o estudante com maior idade, em ndo sendo idoso.

6.6. Os candidatos classificados e ndo convocados integrardo um banco de
reserva pelo tempo previsto por este Edital para duracdo do estagio, podendo ser
convidados a assumir vaga, de acordo com a classificagao.

7. DAS CONDIGCOES PARA INGRESSO DO ESTUDANTE CLASSIFICADO NO
PROCESSO SELETIVO

7.1 Para ingressar no programa de estdgio, o estudante deverd estar
regularmente matriculado e frequentando cursos de nivel superior em educagao fisica,
cursando a partir do 52 semestre, em uma das instituicdes de ensino conveniadas com o
Municipio.

7.2 O estudante selecionado, apds convocado por meio telefénico e de
correspondéncia eletronica, terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis para:

7.2.1. Manifestar interesse no preenchimento da vaga;

7.2.2. Entregar a documentacdo necessdria a sua contratacdao, conforme
item 5.1.



7.2.3. O estudante classificado que ndo cumprir o disposto no Edital ou,
ndo entregar documentacdo, sera excluido da lista de classificacao.

8. CRONOGRAMA

ACOES PERIODO LUGAR
Publicagdo do Edital 31/05/2017 Portal da Prefeitura de Xanxeré
L. . Departamento de Recursos
Realizagdo das Inscrigdes 01a16/06/2017
Humanos
Resultado da 12 e 22 etapa
L P 28/06/2017 Portal da Prefeitura de Xanxeré
da classificagao
Recursos sobre a i Setor de protocolo da Prefeitura
I _ Até 30/06/2017 -
classificagdo dos candidatos de Xanxeré

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os classificados serdo convocados pelo Municipio de Xanxeré,
seguindo a lista de classificados, atendendo ao item 2.1 do presente Edital.

9.2. Este processo seletivo tem validade por 01 (um) ano, contado a partir
da divulgacdo do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, de acordo
com o interesse da instituicdo, dentro dos limites da legislacdo que rege o estdgio nao
obrigatério para estudantes.

Xanxeré-SC, 30 de maio de 2017.

AVELINO MENEGOLLA JORGE FREDERICH
Prefeito Municipal Diretor de Esportes



ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE

ESTAGIARIOS

Dados Pessoais:

Nome

RG CPF Data Nasc:

Nome do Pai

Nome da Mae

Endereco

Bairro Cidade:

UF

CEP Telefone Residencial: Celular

E-mail Sexo:

Estado Civil: Nome Conjuge:

Portador de Deficiéncia? () nao () sim, qual?

Dados Escolares:

Nome da Instituicdo de Ensino que Estuda:

Cidade: N° Matricula:

Nome do Curso: ano e fase que esta cursando:

Horario de aula: Inicio Término

Experiéncia Profissional:

Empresa Cargo Atividade Inicio

Término

Declaro que as informacdes acima sdo completas e veridicas.

Data: / /

Assinatura:




