
PROCESSO SELETIVO 0002/2016 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 

ONDE SE LÊ: 

1.1. O quadro de vagas, para a contratação temporária por excepcional interesse 

público, é o que segue:  

1.1.1. Médico – Clínico Geral com especialização em Ginecologia/Obstetra:  

Vaga – Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipalde Saúde, com 

vencimento de R$ 7.328,65 (Sete mil trezentos e vinte e oito reais e sessenta e cinco 

centavos) mensais, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, com formação em 

nível superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

Vaga - Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipal de Saúde, com 

vencimento de R$ 14.657,29 (Quatorze mil seiscentos e cinqüenta e sete reais e vinte 

nove reais) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com formação 

em nível superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

 

1.1.2. Médico – Clínico Geral 40 horas semanais:  

Vaga – Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipal de Saúde, com 

vencimento deR$14.657,29 (Quatorze mil seiscentos e cinqüenta e sete reais e vinte e 

nove reais) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com formação 

em nível superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

 

INCLUEM-SE AS SEGUINTES VAGAS: 

Médico – Clínico Geral com especialização em Ginecologia/Obstetra:  

Vaga - Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipal de Saúde, com 

vencimento de R$ 3.664,33 (Três mil seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e três 

centavos) com carga horária de 10 (dez) horas semanais, com formação em nível 

superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

Médico - Clínico Geral com especialização emCardiologia: 

Vaga - Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipal de Saúde, com 

vencimento de R$ 3.664,33 (Três mil seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e três 



centavos) com carga horária de 10 (dez) horas semanais, com formação em nível 

superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

Vaga - Cadastro Reserva, para atuar junto à Secretaria Municipal de Saúde, com 

vencimento de R$ 7.328,65 (Sete mil trezentos e vinte e oito reais e sessenta e cinco 

centavos) mensais, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, com formação em 

nível superior e o respectivo registro no órgão profissional da categoria. 

ONDE SE LÊ: 

CAPÍTULO VIII – DA VALIDADE DO PROCESSO 

9. O Município poderá valer-se do presente processo para efetuar contratações pelo 

prazo de dois anos, contados da data da publicação do resultado definitivo, sendo este 

prazo prorrogável uma vez por igual período havendo interesse público devidamente 

justificado. 

 Xanxerê, (SC), 26 de maio de 2016. 

LEIA- SE: 

CAPÍTULO VIII – DA VALIDADE DO PROCESSO 

9.  O Município poderá valer-se do presente processo para efetuar contratações pelo 

prazo de dois anos, contados da data da publicação do resultado definitivo, sendo este 

prazo prorrogável uma vez por igual período havendo interesse público devidamente 

justificado. 

 Xanxerê, (SC), 26 de abril de 2016. 

Este edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

____________________                                                       ______________________ 

Cleci Scheibel Zanin                                                               Ademir J. Gasparini 

Secretária Municipal de Saúde                                               Prefeito Municipal 


