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MUNICIPIO DE XANXERE
ESTADO DE SANTA CATARINA

Rua Dr José de Miranda Ramos., 455 - Centro - Xanxerê - SC
CEP: 89820-000  CNPJ: 83.009.860/0001-13  Telefone: (49) 3441-8500

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Fornecedor: IGAM SC CURSOS E CONSULTORIA LTDA

Endereço:
Cidade: Inscrição Estadual:

GENERAL LIBERATO BITTENCOURT
Florianópolis

CPF/CNPJ: 28.474.582/0001-67

Contratação de capacitação no curso “O DP de RH dos Servidores Públicos Municipais - Check-list”, sendo
reservada 2 (duas) vagas para integrantes que fazem parte do Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Xanxerê, com fundamento no Art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, e no Decreto
Municipal nº 49/2024.

OBJETO DE COMPRA:

ITENS

Item Quantidade EspecificaçãoUnid. Valor Unit. Valor Total
1 2,000 SV Contratação de capacitação no curso “O DP de RH dos Servidores Públicos Municipais - 2.380,001.190,00

Pagamento:  Conforme Decreto

DESPACHO FINAL:

Valor da despesa:  R$ 2380,00

FUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 75 da Lei 14133/2021 - É dispensável a licitação.

II - para contratação que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e
cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros serviços e compras; (Vide Decreto nº 12.343,
de 2024)

RAZÕES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:
A escolha da empresa IGAM SC Cursos e Consultoria LTDA se dá em razão de sua reconhecida experiência na capacitação de servidores públicos.
A empresa atua há anos oferecendo cursos voltados à administração pública, com foco na legislação e rotinas aplicáveis aos servidores municipais.
O  valor  cobrado  pela  empresa  IGAM está  alinhado  com os  preços  praticados  no  mercado.  Ressalta-se,  ainda,  que  o  município  é  assinante  dos
informativos  do  IGAM,  o  que  garante  descontos  adicionais  nas  inscrições,  tornando  a  contratação  ainda  mais  vantajosa.
Considerando a Lei 14.133/2021 e Decreto nº 49/2024 a elaboração do Estudo Técnico Preliminar é dispensada quando o valor da contratação não
ultrapassar um quarto (1/4) do limite estabelecido nos incisos I e II do artigo 75 da referida lei. Portanto, tal dispensa aplica-se ao caso.

A contratação do curso “O DP de RH dos Servidores Públicos Municipais - Check-list” se faz necessária tendo em vista a complexidade das rotinas
que  envolvem  o  Departamento  de  Recursos  Humanos  no  âmbito  da  administração  pública  municipal.  A  constante  evolução  da  legislação  exige
atualização e capacitação técnica dos servidores responsáveis pela gestão de pessoal, de modo a evitar inconsistências, impropriedades e possíveis
passivos administrativos e jurídicos.
Capacitar os servidores que atuam diretamente na administração de pessoal é uma medida estratégica que promove a eficiência, a conformidade
legal e a segurança dos processos internos.
O curso proposto  oferece uma abordagem prática  e  sistematizada das obrigações legais  e  operacionais  do setor,  por  meio  de um check-list  que
orienta  e  organiza as  atividades rotineiras  do RH público,  facilitando a  execução das tarefas  e  reduzindo a  incidência  de falhas.
Assim, a contratação do referido curso visa proporcionar o aprimoramento técnico da equipe, contribuindo diretamente para a melhoria da gestão de
recursos humanos no município e, por conseguinte, para a qualidade do serviço público prestado à população.

JUSTIFICATIVA:

2.380,00Total:

Evandro Saibro
PRESIDENTE

Xanxerê, 17 de Junho de 2025
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De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,
em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.

Evandro Saibro
PRESIDENTE

Xanxerê, 17 de Junho de 2025


