Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Xanxeré - SC
Estado: Santa Catarina
Regido de Satde: Xanxeré
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 21/07/2023 16:07:25

Status da PAS: Em Analise no Conselho de Saide

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso da populacdo as agdes e aos servigos de satide, de forma integral e planejada.

Manter o nimero de equipes de Estratégia Saide da Familia (ESF) adequadas conforme crescimento populacional. Equipe de ESF com proporcdo adequada para o 12,00 2022  Percentual 85,00 90,00 Percentual
nimero populacional

Acdo N° 1 - Habilitagdo de nova equipe

Acdo N°2 - Manter os cadastros populacionais atualizados pelas ACSs

1.1.2 Aumentar o nimero de equipes de Saide Bucal Porcentagem de equipes de satide bucal implantadas 2,00 2021  Percentual 1 2 Nimero
Acdo N° 1 - Cadastrar nova equipe

1.1.3 Ampliar e adequar as equipes de satde através da contratagdo de profissionais para suprir a demanda de todos os servigos Equipes de Satide com demanda de profissionais - 2021  Percentual 75,00 90,00 Percentual
de satide, mediante planejamento suprida

Acgdo N° 1 - Manter o quadro de funcionarios adequado em cada equipe
Agdo N°2 - Chamamento de profissionais quando houve vacancia

1.1.4 Promover a integragdo dos novos servidores contratados através do concurso piiblico e/ou processo seletivo nas rotinas e Ntmero reunides e encontros realizados - 2022 Nimero 2 4 Nimero
fluxos da Secretaria Municipal de Saide (SMS) do municipio

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo no momento da contrata¢do
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1.1.5 Expandir a cobertura de visitas domiciliares e cadastros individuais realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saide (ACS) Visitas domiciliares e cadastros individuais realizadas - 2021  Percentual 75,00 75,00 Percentual

pelos ACS

Acdo N°1 - Realizar mutirdo de cadastros profissionais

Acdo N°2 - Manter cobertura em todas as micro 4reas

1.1.6 Realizar atendimento odontolégico individual as gestantes durante o pré-natal Percentual de gestantes com atendimento odontolégico - 2021  Percentual 76,00 39,00 Percentual
realizado.

Acdo N° 1 - Flexibilizar a agenda da odontologia para as gestantes

1.1.7 Ofertar as gestantes 6 consultas de pré-natal, sendo que a primeira deve ser realizada antes da 12* semana Percentual de gestantes com pelo menos 6 consultas de - 2021  Percentual 50,00 39,00 Percentual

pré-natal e com inicio antes da 12* semana
Acdo N° 1 - Captacdo precoce das gestantes através das ACS
Acdo N°2 - Flexibilizar a agenda para as gestantes

1.1.8 Mantar a oferta de testes rapidos de HIV e sifilis a todas as gestantes e ao seu parceiro Percentual de gestantes com exames de HIV e sifilis - 2021  Percentual 80,00 60,00 Percentual
realizados durante o pré-natal

Agdo N° 1 - Disponibilizar testes rapidos em todas as UBS
1.1.9 Disponibilizar teste rdpido de gravidez nas unidades basicas UBS com teste rdpido disponivel. - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Manter estoque atualizado através da gestdo de insumos

1.1.10 ~ Ampliar a cobertura de citopatolégico em mulheres de 25 a 64 anos Percentual de mulheres entre 25 e 64 anos com exame - 2021 Percentual 21,00 21,00 Percentual
citopatolégico realizado

Acdo N°1 - Realizar campanhas de coletas

Acdo N°2 - Flexibilizar agenda dos enfermeiros para acesso das mulheres

1.1.11  Organizar mutirdo para realizacao de coleta de citopatologico do colo de ttero Mutirdo realizado - 2021 Nimero 3 8 Nimero
Acgdo N° 1 - Realizar busca ativa pelas ACS

Acdo N°2 - Ampla divulgacdo nas midias para abranger maior publico

1.1.12  Realizar acdo social no outubro Rosa para prevenc¢io de cancer de mama e cancer de ttero Acio social realizada - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acgdo N° 1 - Realizar campanha dia D

1.1.13  Realizar acd@o social no novembro Azul para prevencio de cincer de prostata e diabetes Acio social realizada - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar campanha dia D

1.1.14  Ampliar a cobertura de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos Razdo de exames de mamografia de rastreamento - 2021 Razao 15,00 15,00 Percentual
realizados em mulheres de 50 a 69 anos

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa pelas ACS
Acdo N°2 - Realizar campanha de conscientizacdo da prevencdo do ciancer de mama
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1.1.15  Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do programa Auxilio Brasil Percentual de cobertura do programa Auxilio Brasil - 2021  Percentual 75,00 77,00 Percentual
Acdo N° 1 - Fazer busca ativa pela equipe dos beneficidrios do programa

1.1.16  Realizar divulgacdo em radios, midias sociais, CRAS e CREAS sobre a importincia do acompanhamento do programa Divulgacio realizada - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Auxilio Brasil

Acido N° 1 - Divulgar através das midias as datas de pesagem do programa

1.1.17  Repassar as equipes de satde a avaliacdo dos indicadores do Previne Brasil como ferramenta de acompanhamento das Avaliacdo repassada as equipes - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
metas dos seus territérios

Acdo N° 1 - Enviar por e-mail os resultados do quadrimestre

Acdo N°2 - Repassar em reunides de equipe as metas alcancadas e estratégicas para melhoria

1.1.18  Elaborar e revisar Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) da Enfermagem POPs elaborados e revistos - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Revisar as rotinas conforme a atualizacdo da literatura

1.1.19  Realizar o levantamento epidemioldgico em satide bucal das criancas de 12 anos a cada trés anos. Indicadores epidemioldgicos em satiide bucal (dentes - 2021 Nimero 1 3 Nimero
perdidos, cariados e obturados)

Acdo N° 1 - Intensificar acoes do PSE
1.1.20  Implementar consultas odontolégicas na rotina de puericultura Percentual de criangas atendidas por ano - 2021  Percentual 30,00 50,00 Percentual
Acdo N°1 - Implementar consultas odontolégicas na rotina da puericultura

1.1.21  Disponibilizar referéncia para atendimentos odontologicos ambulatoriais de pacientes com necessidades especiais Presenca de profissional capacitado para paciente com - 2022 Nimero 1 1 Nimero
necessidades especiais

Acdo N° 1 - Paciente acolhidos via SISREG para Ambulatério de Odontologia para pacientes com necessidades especiais do HRSP

1.1.22 Garantir o cumprimento da Politica Nacional de Satde do Idoso. Politica do Idoso implementada - 2022 Percentual 70,00 80,00 Percentual
Acdo N° 1 - Flexibilizar acesso nos servigos de satide aos idosos

Acdo N°2 - Manter contrato de prestagdo de servigo por médico geriatra

1.1.23  Manter a participa¢do de um representante da SMS na Rede de Atendimento ao Idoso Profissional da SMS designado - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Designar funciondrio para participar das atividades na Rede de Atendimento ao Idoso

1.1.24  Garantir profissional geriatra na média complexidade Periodo anual com profissional geriatra disponivel - 2022 Percentual 1,00 80,00 Percentual
Acdo N°1 - Manter contrato de prestacdo de servico com especialista

1.1.25  Realizar a Semana de Orientacdo e Prevencdo de Acidentes Domésticos com Idosos em alusdo ao Dia Nacional do Idoso Acio social realizada - 2022 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Realizar campanhas com as equipes em alusdo ao més do idoso

1.1.26  Realizar acdo social no agosto Dourado em alusdo ao incentivo do Aleitamento Materno Acio social realizada - 2022 Nimero 1 4 Nimero

Acdo N° 1 - Divulgar campanha de incentivo ao aleitamento materno junto as equipes
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1.1.27 = Realizar educacdo continuada com ACS sobre importincia de aleitamento materno para incentivo as gravidas e puérperas Encontro realizado

Acdo N°1 - Manter cronograma de reunides

1.1.28  Construir material informativo com orientacdo nutricional para casos especificos, a serem dispensados pela UBS Material construido.
Acdo N° 1 - Encaminhar através de e-mail e/ou midias sociais orienta¢des para as unidades de satide

1.1.29  Realizar educacido continuada (EC) sobre indica¢des de encaminhamento da APS para a nutricionista Encontro de EC realizado
Acdo N°1 - Manter cronograma de reunides

1.1.30  Realizar educacdo continuada com os profissionais da APS sobre o Protocolo de dispensac¢do de Formulas e Suplementos Encontro de EC realizado
Acdo N°1 - Organizar cronograma de reunioes

1.1.31  Construir regimento do sobreaviso de transporte de pacientes do municipio Regimento construido
Acgdo N° 1 - Seguir regimento criado para o sobreaviso de transportes de pacientes do municipio

1.1.32  Estudar uma proposta de pagamento por desempenho dos profissionais da APS Estudo realizado

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de dados

1.1.33  Proporcionar a integragdo ensino-servico na rede de servicos da saiide visando a formacdo de profissionais que irdo Ensino-servico integrado
trabalhar no SUS

Acdo N°1 - Manter contratos com instituicdo de ensino vigentes e ativos
1.1.34  Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atencdo Primadria a Saide Proporc¢ao de internagdes por causas sensiveis a APS
Acdo N° 1 - Fortalecimento da APS

Acdo N°2 - Mantes as equipes de saide completas

Acdo N°3 - Garantir exames, consultas, medicamento e equipamentos que possam auxiliar no desenvolvimento das atividades da APS

1.1.35  Implementar e fortalecer a Politica da Pessoa com Deficiéncia Politica implantada

Acdo N° 1 - Manter representante da Secretdria de Satiide no conselho da pessoa com deficiéncia

Acgdo N°2 - Regular o acesso dos servi¢os da APAE pelo SISREG

Acdo N°3 - Manter os convénios de repasse mensal as instituicdes que prestam servigo a pessoa com deficiéncia

1.1.36  Realizar e manter as adequagdes para aumentar a qualificacio do SAMU para recebimento maior do incentivo de custeio Qualificagdo realizada

Acdo N° 1 - Adequar o espacgo fisico conforme portaria vigente

1.1.37  Criar materiais informativos para a populacio, indicando a disponibilidade dos servigos, horario de funcionamento, Materiais informativos criados
telefones, whatsapp, enderecos servigos disponiveis e servicos ofertados na rede de atengdo a saide

Acdo N° 1 - Utilizacdo das midias sociais
Acdo N°2 - Disponibilizar informativos impressos nos locais de atendimento de satide do SUS
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1.1.38  Manter contratos através de licitagdo de prestacdo de servicos conforme necessidade da SMS
Acdo N° 1 - Contratos de prestagdo de servigos ativos

1.1.39 = Ofertar atendimento a populacdo em situacdo de rua, cigana, negra e outras conforme a Politica de Promocdo da Equidade
em Satide

Acido N° 1 - Regularizar dentro dos sistemas de informacao do Ministério de Satde os dados atualizados dos pacientes
1.1.40  Adequar as Unidades de Satide de acordo com a Lei de Acessibilidade.
Acdo N° 1 - Realizar reformas para atender o que preconiza a Lei de Acessibilidade

1.1.41  Disponibilizar aos pacientes em uso de oxigenioterapia e ostomizados um profissional da satide para acompanhamento e
orientagdo.

Acdo N° 1 - Manter ativo o processo de licitacdo dos concentradores e torpedos de oxigénio
Acgdo N°2 - Encaminhar o processo de oxigenoterapia que se enquadram no protocolo do Estado

Acdo N°3 - Manter atualizado os processos de ostomias junto a Secretaria do Estado

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer a¢gdes do Programa Satde na Escola (PSE)
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Cumprir do Cronograma Anual de atividades do PSE Cronograma cumprido - 2020 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Agdo N° 1 - Desenvolver acdes nas escolas conforme drea de abrangéncia das ESF's

1.2.2  Estabelecer um cronograma de atividades educativas sobre satide bucal nas escolas Nuamero de atividades realizadas nas escolas por turma - 2020 Nimero 1 4 Nimero
pactuadas no Programa Satde na Escola

Acdo N° 1 - Criar cronograma de execucao
1.2.3  Construir cronograma bianual das atividades do PSE por cada equipe Cronograma elaborado - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Criar o cronograma de execucdo das agdes

1.2.4  Realizar reunido com a Secretaria de Educac@o para definir ordem de temas prioritarios Reunides realizadas - 2020 Nimero 1 4 Nimero
para o PSE

Acdo N° 1 - Realizar reunido para definir agdes
1.2.5  Manter adesdo das escolas e das unidades de satide pactuadas no PSE Percentual de UBS com adesdo no PSE - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Manter atualizado o contrato de adesdo com o Ministério da Satde conforme escolas selecionadas

1.2.6  Participar da reunido de pais e professores das institui¢oes da rede municipal de Educacio Reunido de pais com participagio de profissional da SMS para - 2020 Percentual 80,00 80,00 Percentual
apresentar o Cronograma do PSE

Agdo N° 1 - Participar da reunido de pais e professores conforme cronograma escolar

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a educagdo continuada e implantar a educacdo permanente em satide
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2021

Elaborar e executar cronograma anual de educagio continuada para os profissionais das equipes de saide
Agdo N° 1 - Cronograma criado e executado

1.3.2  Oportunizar a participagdo dos profissionais da Secretaria Municipal de Saide em eventos, capacitagdes cursos,
congressos e simpésios correlatos a drea

Acdo N° 1 - Inscrever profissionais em cursos dentro da drea de atuagdo na SMS

1.3.3  Construir o Plano Municipal de Educacdo Permanente e executar as acdes propostas

Acdo N° 1 - Elaborar o plano em conjunto com a equipe

Cronograma executado

Profissionais de satide participantes de
eventos

Plano Municipal de Educacgio Permanente
em execucao

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificar o Programa Satde no Lar através da aquisicio de equipamentos e ampliacdo da equipe
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1.4.1 = Cadastrar uma Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP) no programa Satide no Lar, fortalecendo o =~ EMAP cadastrada -

trabalho da equipe

Agdo N° 1 - Cadastrar equipe de EMAP junto ao Ministério da Saide

1.4.2  Adquirir equipamento de laserterapia de baixa poténcia e manté-lo em funcionamento

Periodo anual com aparelho disponivel em -

funcionamento

Acdo N° 1 - Adquirir aparelho de laserterapia

OBJETIVO N° 1.5 - Fortalecer agdes e campanhas para doagdo de sangue
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Realizar campanhas educativas para sensibilizagdo da populacdo sobre a importincia da doacdo de sangue, incluindo a distribuicdo de =~ Campanha educativa realizada - 2021

panfletos, cartazes, informativos e divulgacdo nas midias sociais

Acdo N°1 - Campanha realizada e divulgada

1.5.2  Manter fornecimento de transporte de doadores de sangue 01 vez por més para deslocarem-se até o hemocentro de Chapeco

Acdo N° 1 - Organizar o fluxo e o cadastro dos doadores

1.5.3  Organizar dia de capta¢do de sangue dentro do municipio conforme o planejamento do hemocentro

Acdo N° 1 - Organizar calendario e cadastro dos pacientes

Meses com transporte - 2021
disponibilizado
Dia de captagio de sangue realizado - 2021

OBJETIVO N° 1.6 - Implementar a Politica das Praticas Integrativas e Complementares em Satide (PICS)

Namero

Percentual

Nimero

80,00

80,00

Niamero

Percentual

Nimero

Escrever o projeto de lei instituindo o Programa de Praticas Integrativas e Complementares, considerando fluxo

de acesso e oferta & populagdo

Acdo N° 1 - Projeto elaborado

1.6.2  Incentivar a participagdo dos profissionais da saide em cursos formativos em PICS

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais da rede

1.6.3  Implantar e manter a Horta Medicinal no municipio e realizar parcerias para realizar o processamento das plantas

medicinais

Acgdo N° 1 - Buscar e manter parcerias com outras secretarias e entidades

Projeto de Lei finalizado - 2021 Percentual
Profissionais participantes do curso de PICS - 2022 Nimero
Horta medicinal construida e em - 2022 Percentual
funcionamento

OBJETIVO N° 1.7 - Proporcionar uma infraestrutura adequada nos servigos do SUS, oferecendo a populagio qualidade no atendimento em tempo oportuno
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7.1 Garantir sistema de prontudrio eletronico (PEC) e demais sistemas de informacéo, funcionantes e adequados para a demanda

Agdo N° 1 - Manter contrato com empresa prestadora do servico do sistema de gestdo

1.7.2 Adquirir materiais de informatica suficientes para suprir a demanda dos servigos de saide

Acdo N° 1 - Manter estoque de materiais de informatica suficientes para suprir a demanda

1.7.3  Construir o novo prédio do Centro Integrado de Satide (CIS) que abrigara os servicos de administrativo da Secretaria Municipal de Sadde, média

complexidade, vigilancias em satide, centro de especialidades odontolégicas, almoxarifado, farmacia central e processos judiciais de medicamentos,

Unidade Basica de Satde e laboratério municipal
Agdo N° 1 - Iniciar constru¢do do novo prédio do Centro Integrado de Satde
1.7.4  Implantar e manter sala adequada para realizagdo de analises microbioldgicas
Agdo N° 1 - Aguardar construgdo do Centro Integrado de Satide para concretizagdo da meta

1.7.5  Ampliar oferta de exames oferecidos pelo Laboratério Municipal

Agdo N° 1 - Adquirir materiais e insumos necessarios

1.7.6  Garantir a distribui¢do de equipamentos de prote¢do individual a todos os funciondrios da Secretaria Municipal de Saide

Acdo N° 1 - Manter contratos de compras de insumos ativos

OBJETIVO N° 1.8 - Expandir e fortalecer a Rede de Atengdo a Satide Mental
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Fortalecer a rede de saide mental, mediantes reorganizagdo dos fluxos de atendimento e demandas do ~ Reorganizagio dos fluxos - 2021 Percentual 45,00 80,00 Percentual
servigo

Acdo N° 1 - Manter equipe do CAPS completa
Acdo N°2 - Realizar intersetorialidade para resolu¢do de casos pontuais
Acdo N°3 - Ampliacdo dos servicos ofertados

1.8.2  Implantar a¢cdes de matriciamento em satide mental nas Unidades Basicas de Satide Equipes de ESF com matriciamento em satide - 2021 Percentual 40,00 70,00 Percentual
mental

Acdo N° 1 - Realizar treinamento com os médicos das unidades de saide com psiquiatra contratada

1.8.3  Realizar a contrarreferéncia para manuten¢do do tratamento do paciente apds estabilizacdo na Referéncia e contrarreferéncia realizadas - 2021 Percentual 60,00 80,00 Percentual
Atenc¢do Primaria a Saade

Agdo N° 1 - Criar protocolo do fluxo do servigo
1.8.4  Desenvolver a¢des de prevencdo ao suicidio e automutilagdo Acgdes realizadas - 2022 Percentual 50,00 80,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizar campanha do setembro amarelo no servico de referéncia/CAPS

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir aos usuarios o acesso a medicamentos e materiais seguros eficazes e de qualidade, otimizando todo o processo de disponibilizagdo de insumos farmacéuticos
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Garantir a qualidade do atendimento aos usudrios através de equipe rotineiramente capacitada para auxiliar a Percentual de capacitagdo - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Assisténcia Farmacéutica Municipal

Acdo N° 1 - Manter o quadro de funciondrios completo

2.1.2  Realizar a revisdo da Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e protocolos Numero de atualizacdes - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Manter Comissao de Farmécia e Terapéutica ativa

Acgdo N°2 - Organizar calenddrio de reunioes

2.1.3  Disponibilizagdo de veiculo para desenvolvimento das atividades de logistica pertinentes ao Centro de Veiculo disponivel - 2022 Nimero 1 1 Nimero
Abastecimento Farmacéutico (CAF)

Acdo N°1 - Manter disponibilidade de veiculo para dispensagio

2.1.4  Realizacdo de campanha sobre o Uso Racional de Medicamentos (URM) Nuimero de campanhas - 2022 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Realizar campanha junto da sociedade civil e clubes de servico

2.1.5  Manter informatizado o ciclo logistico da assisténcia farmacéutica municipal Percentual de informatizacdo - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Manter contrato com sistema de gestdo

2.1.6  Ampliar dos polos de Farmécia nas Unidades de Satiide do municipio Percentual de pélos - 2021 Percentual 30,00 50,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter os polos de farmacia instalados no municipio

2.1.7 = Garantir a disponibilizacdo de medicamentos e insumos farmacéuticos conforme REMUME Percentual de insumos - 2021 Percentual 85,00 85,00 Percentual

Acdo N° 1 - Aquisicdo de materiais através de processo licitatério

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a participagdo social nos servigos de satide como forma de construgdo de politicas de saide
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Estimular a participagio social dos Conselhos Municipal de Satide e Associagdo dos Moradores nos servigos de satide Participacio social realizada - 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Agdo N° 1 - Acompanhar calendério de reunido do CMS
Agdo N°2 - Participar das reunides mensais do CMS como membro ou convidado

3.1.2  Manter caixa, caneta e papel expostos nos servicos de satide do municipio para que os usuarios possam colocar suas Ouvidoria implementada - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
sugestoes, criticas, reclamacdes e elogios

Acdo N° 1 - Disponibilizagdo dos materiais nos servicos de satide

3.1.3  Acolher, analisar e responder as manifestacdes recebidas pela Ouvidoria no prazo estabelecido e tomar as medidas Ouvidoria respondida - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cabiveis

Acdo N°1 - Responder em tempo oportuno as manifestacdes/ouvidoria
3.1.4  Realizar reunides mensais com o Conselho Municipal de Satide e fazer a prestacdo de contas do quadrimestre Reunides realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Realizar calendario de reunides

3.1.5  Promover condi¢des necessdrias para a realizacdo e participacdo dos profissionais e usudrios em conferéncias Conferéncias com profissionais e usudrios - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipais, estaduais e federais representantes

Agdo N° 1 - Liberagdo dos profissionais para participagdo das conferéncias

OBJETIVO N° 4.1 - Aperfeicoar os servicos de Regulacdo, Controle, Auditoria e Avaliacdo visando a garantia do acesso aos servigos de satde especializado, com agilidade, qualidade e equidade

1.1 Garantir a equidade de acesso aos servigos complementares e especialidades por meio de fila tinica do SISREG Filas 100% reguladas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Insercdo de todos os pacientes no SISREG em tempo habil

Agdo N°2 - Manter profissional médico regulador para classificagdo de risco

4.1.2 Implantar protocolo de acesso da regulacdo de exames, consultas e procedimentos Protocolo de acesso implementado - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Seguir os protocolos definidos pelo Estado adequando ao protocolo municipal

Agdo N°2 - Avaliar e retificar sempre que necessario
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4.13 Fortalecer os fluxos entre as Unidades de Satde e o setor de Regulagio, realizando capacitagdes semestralmente referente aos Capacitacoes realizadas - 2022 Namero 2 8 Nimero
protocolos de acesso aos servicos de média e alta complexidade

Ac@o N°1 - Realizar capacitacio

4.14 Revisar a PPI da assisténcia e fazer as devidas alteracdes anualmente PPI revisada - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acido N° 1 - Solicitar alteracoes para o remanejamento do fluo do acesso do paciente

4.1.5 Auditar a produg¢do dos prestadores de servicos de saiide contratados pelo municipio Producdo auditada - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Auditar mensalmente a producdo apresentada

4.1.6 Monitorar, conferir e processar as producdes mensais dos servigos prestados pela Secretaria Municipal nos Sistemas de Gestao de Producdo auditada - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Satde

Acgdo N° 1 - Geragdo e envio do banco de dados da producdo da Secretaria de Satide para os Sistemas de gestdo do Ministério

4.1.7 Contratagdo de profissionais para suprir as necessidades do setor de regulagdo qualificando e agilizando os servicos Profissionais contratados - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter quadro de funcionarios adequado para o setor, buscando otimizar e agilizar a demanda

4.1.8 Realizar reunides quinzenais no setor de regulacdo com registro de deliberagdes em ata Reunides realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Realizar reunides periddicas com o setor para ajustes e repasse de informagdes sempre que necessario

4.1.9 Garantir profissional na fun¢do de Médico Regulador, pelo minimo de 40 horas semanais Profissional médico Regulador - 2022 Percentual 85,00 100,00 Percentual
atuante. 40h/semanais

Acdo N° 1 - Designacdo do profissional médico para exercer a funcdo

4.1.10 = Disponibilizar através de contrato de prestagdo de servicos e ou consorcio de satde, ofertas de consultas, exames e procedimentos Contratos ativos - 2022 Percentual 75,00 80,00 Percentual
de média complexidade no préprio municipio.

Acdo N° 1 - Realizar edital de credenciamento

Acdo N°2 - Realizar contrato de rateio com o Consércio de Saide

DIRETRIZ N° 5 - Qualificar a atenciio das acoes de Vigilancia em Saade

OBJETIVO N° 5.1 - Implementar e efetivar as agdes de Vigilancia em Satide do Trabalhador no Municipio de Xanxeré

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 26



Realizar levantamento junto ao banco de dados do Sinan Municipal de quais empresas do municipio de Xanxeré apresentaram mais acidentes Nimero de casos por ano de - 2021 Nimero Nimero
relacionados ao trabalho e quais os tipos de acidentes e agravos dos tltimos 5 anos notificagdo

Agdo N° 1 - Avaliagdo das notificacdes recebidas

5.1.2  Realizar reunides mensais com a equipe do PCMSO da Prefeitura Municipal de Xanxeré Numero de reunides realizadas por - 2022 Nimero 9 38 Numero
més/ano

Acgdo N°1 - Realizar calendério de reunioes
5.1.3  Promover orientagdes educativas durante a realizacdo de campanhas pontuais de promocio a satide, desenvolvidas pelas SMS Nimero de campanhas realizadas - 2021 Nimero 2 8 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar reunides periodicas

5.1.4  Participar das STIPATSs das empresas do ramo industrial promovendo ac¢des de satide do trabalhador Percentual de industrias que - 2022 Percentual 75,00 80,00 Percentual
realizam SIPAT

Acdo N° 1 - Designacdo de profissional para participar de evento

5.1.5  Proporcionar atividades para melhoria na qualidade da saide dos trabalhadores da SMS Atividades planejadas implantadas - 2022 Percentual 40,00 80,00 Percentual
Acido N° 1 - Fornecer apoio psicoldgico aos servidores com profissional habilitado e PICS quando necessdrio

5.1.6  Realizar capacitacdes anuais para servidores e terceirizados que prestam servi¢os pra SMS em limpeza e manutencdes das estruturas fisicas Numero de capacitagdes realizadas - 2021 Nimero 1 4 Nimero

Acdo N°1 - Organizar calenddrio de reunioes

OBJETIVO N° 5.2 - Qualificar as a¢des de promogdo, prevengao e prote¢do a satide no Municipio de Xanxeré

5.2.1 Melhorar a qualidade da informacdo e do preenchimento da notificagio/investigacao Capacitagdes e orientagdes realizadas 2021 Nuimero 4 Nimero
epidemiolégicas das doengas e agravos digitados no Sinan

Agdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais da rede
5.2.2 Encerrar em até 60 dias a partir da data de notificagdo as fichas de notificagdo no Sinan Percentual de encerramento oportuno - 2021  Percentual 85,00 85,00 Percentual

Agdo N° 1 - Alimentar o sistema em tempo oportuno
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523 Intensificar a busca ativa dos casos suspeitos de Tuberculose e Hanseniase proporcionando
melhor adesdo ao tratamento

Acido N° 1 - Realizar busca ativa dos pacientes através das ACS

524 Elaborar um plano de acio para prevencao, diagndstico precoce e tratamento oportuno das
ISTs, HIV/AIDS

Acdo N°1 - Plano elaborado

525 Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de TB

Acdo N° 1 - Manter oferta dos testes no SAE/CTA ou via laboratorios terceirizados

5.2.6 Realizar acompanhamento dos contatos intra-domiciliares dos casos de hanseniase

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa dos pacientes pelo setor

5.2.7 Garantir e monitorar o tratamento oportuno para gestante com sifilis visando a diminuigao da
transmissdo vertical

Acdo N°1 - Realizar a compra dos medicamentos para o tratamento

5.2.8 Garantir e monitorar o tratamento oportuno para gestante com HIV visando a diminui¢do da
transmissio vertical

Ac@o N°1 - Realizar compra dos medicamentos para o tratamento

529 Ofertar ao parceiro das gestantes com Sifilis tratamento oportuno e adequado

Acdo N° 1 - Realizar a abordagem do parceiro sobre o tratamento no momento do pré-natal

Acdo N°2 - Manter a oferta de medicamento para o tratamento

5.2.10 = Melhorar a qualidade das informagdes da causa basica do 6bito

Acdo N° 1 - Registrar em tempo oportuno as informagdes do SIM

5.2.11 = Manter o envio oportuno das informagdes do SINAN, SIM e SINASC

Acdo N°1 - Alimentar o sistema em tempo oportuno

5.2.12  Melhorar a cobertura vacinal

Acdo N° 1 - Realizar campanhas preconizadas pelo Ministério da Satide

Acgido N°2 - Divulgagdo nas midias sociais e meios de comunicagio

Acdo N°3 - Fazer busca ativa

5.2.13  Intensificar as campanhas de vacinag¢do conforme PNI

Acdo N° 1 - Realizar campanhas conforme calendéario do Ministério da Satde
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5.2.14  Abrir salas de vacinas nas UBS que ndo as tem Niamero de salas cadastradas no CNES - 2022 Namero 1 3 Nimero
Acdo N°1 - Estudar a viabilidade e disponibilidade de profissionais para abertura das salas

5.2.15  Criar Plano de Contingéncia para Rede de Frios Plano de contingéncia - 2022 Namero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar pesquisas na literatura

5.2.16 = Promover capacitagdes e atualizacdes anuais para as vacinadoras Nuamero de capacitacoes realizadas - 2022 Namero 2 8 Nimero
Acdo N° 1 - Disponibilizar transporte e liberacdo do trabalho para a capacitacdo

5.2.17  Manter a investiga¢do dos 6bitos em mulheres em idade fértil, 6bito materno, obito neonatal e = Percentual de Obitos investigados - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
6bito infantil

Acdo N° 1 - Manter representante da Secretdria de Satide no Comité de Obito

5.2.18  Fortalecer o Comité de Prevencdo e Investigagio de Obito Materno e Infantil Comité de 6bito materno e infantil - 2021 Namero 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Participar das reunides do Comité de Prevencao e Investigagdo de Obito Materno e Infantil

5.2.19  Qualificar as agdes desenvolvidas pelo Nicleo de Vigilancia Epidemiologica Hospitalar Percentual de notificagdes digitadas e encerradas em tempo oportuno no Sinan - 2021 = Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acdo N°1 - Manter o profissional disponivel atuando do Nucleo de Vigilancia Epidemiol6gica Hospitalar

5.2.20 = Realizar campanhas de prevencao as Doencas e Agravos de Notificacdo Compulséria Niamero de campanhas realizadas - 2021 Namero 5 20 Nimero
Conforme datas pontuais

Ac@o N°1 - Realizar educag@o continuada com os profissionais da rede publica

5.2.21  Ampliar e fortalecer as acoes desenvolvidas pelo Programa de Combate ao Tabagismo com Proporgdo de grupos realizados - 2022 Proporcdo 4,00 16,00 Proporgio
equipe multiprofissional e distribuicdo adequadas de insumos

Acdo N°1 - Designar profissional responsavel pelo programa de Tabagismo

Acdo N°2 - Manter equipe multiprofissional ativa

OBJETIVO N° 5.3 - Qualificar as a¢des desenvolvidas pelo Plano Municipal de Combate a Endemias - PMCE
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3.1 Qualificar as a¢des desenvolvidas pelo ACEs dentro do Programa de Combate a Endemias Percentual de vistorias realizadas - 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Agdo N° 1 - Manter o quadro de funcionarios completo

5.3.2  Manter o numero de ACEs adequado conforme Anexo I da Portaria GM/MS N° 535/2021 para Municipios com de 50 mil Numero de ACE cadastradas no CNES - 2022 Numero 20 20 Nimero
habitantes e conforme Portaria GM/MS N° 1.025/2015

Acdo N° 1 - Realizar processo seletivo para contrata¢do das vacancias existentes

5.3.3  Reativar a Sala de Situacdo para acdes de Combate a Endemias Sala de Situacdo Ativa - 2022 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Estudar a viabilidade conforme dados epidemioldgicos

5.3.4  Manter a qualidade de informacdo do Programa de Vigilantos Percentual informacdes digitadas - 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Alimentar o sistema em tempo oportuno

OBJETIVO N° 5.4 - Qualificar as agdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria (VISA)
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Assegurar a adequada composicdo da equipe da VISA garantindo a qualificagdo das agdes Nimero de profissionais cadastrados no CNES - 2021 Nitmero Nimero
Acdo N° 1 - Manter a equipe da VISA completa e cadastrada no CNES
5.4.2  Cumprir plano de pactuagdo das agdes da VISA 2020 - 2023 Percentual de vistorias realizadas - 2020 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acdo N° 1 - Acompanhar as metas e agdes propostas no plano
5.4.3  Desenvolver agoes educativas com trabalhadores de Saloes de Beleza e Estidios de Tatuagem Numeros de agdes desenvolvidas - 2021 Numero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar folder e/ou materiais online para entrega nos Saldes de Beleza e Estidios de Tatuagem
5.4.4  Confeccionar material educativo/cartilha para manicures e pedicures Material confeccionado - 2022 Numero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar folder e/ou materiais online para manicures e pedicures

5.4.5  Implantar servigo informatizado de protocolos e processos de alvaras na VISA Municipal Processos e alvards com solicitagdes - 2022 Percentual 70,00 70,00 Percentual
informatizadas

Agdo N° 1 - Adquirir médulo da VISA através do contrato vigente com a empresa de sistema de gestdo
5.4.6  Implantar servigo de Sobreaviso da VISA Municipal Sobreaviso Ativo - 2022 Niamero 1 1 Nimero
Agdo N° 1 - Manter o servico de sobreaviso que foi implantado

5.4.7  Disponibilizar veiculos em quantidade adequada para desenvolvimentos das agdes de Veiculos disponiveis. - - Namero 1 1 Nimero
Vigilancia em Satde.

Acdo N° 1 - Manter veiculo exclusivo designado para servicos da VISA

5.4.8  Criar o Plano Municipal de Resposta as Emergéncias de Saide Publica. PMRESP criado. - 2022 Percentual 30,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Realizar levantamento de dados

Acdo N°2 - Consultar literatura

5.4.9  Garantir a qualidade do atendimento aos usudrios dos setores da VS através de equipe fixa e Equipe cadastrada no CNES. - - Percentual 95,00 100,00 Percentual
capacitada.

Acdo N°1 - Manter a equipe da VISA completa e cadastrada no CNES

OBJETIVO N° 5.5 - Qualificar a gestdo das acoes desenvolvidas pela Vigilancia em Satde
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Disponibilizar veiculos em quantidade adequada para desenvolvimentos das agdes de Veiculos disponiveis - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia em Satide

Acdo N°1 - Manter um carro disponivel em tempo integral no setor VISA
5.5.2  Criar o Plano Municipal de Resposta as Emergéncias de Satide Publica PMRESP criado - 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Criar grupe de trabalho

5.5.3  Garantir a qualidade do atendimento aos usudrios dos setores da VS através de equipe fixa e Equipe cadastrada no CNES - 2022 Percentual 95,00 95,00 Percentual
capacitada

Acdo N°1 - Manter a equipe da VISA completa e cadastrada no CNES
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122 - Estimular a participacao social dos Conselhos Municipal de Satide e Associagdo dos Moradores nos servicos de satide 80,00

Administragdo

Geral Garantir a equidade de acesso aos servicos complementares e especialidades por meio de fila tinica do SISREG 100,00
Oportunizar a participac@o dos profissionais da Secretaria Municipal de Satde em eventos, capacitagdes cursos, congressos e simpdsios correlatos a area 30,00
Manter o numero de ACEs adequado conforme Anexo I da Portaria GM/MS N°535/2021 para Municipios com de 50 mil habitantes e conforme Portaria GM/MS N° 1.025/2015 20
Implantar protocolo de acesso da regulacdo de exames, consultas e procedimentos 100,00
Manter caixa, caneta e papel expostos nos servicos de saide do municipio para que os usuarios possam colocar suas sugestoes, criticas, reclamacdes e elogios 100,00
Adquirir materiais de informatica suficientes para suprir a demanda dos servigos de satide 90,00
Acolher, analisar e responder as manifestacdes recebidas pela Ouvidoria no prazo estabelecido e tomar as medidas cabiveis 100,00
Fortalecer os fluxos entre as Unidades de Satde e o setor de Regulacdo, realizando capacitagdes semestralmente referente aos protocolos de acesso aos servigos de média e alta complexidade 2
Implantar e manter sala adequada para realizacdo de analises microbiol6gicas 0,00
Revisar a PPI da assisténcia e fazer as devidas alteragdes anualmente 1
Realizar reunides mensais com o Conselho Municipal de Satide e fazer a prestacdo de contas do quadrimestre 100,00
Promover condi¢des necessérias para a realizagdo e participacdo dos profissionais e usudrios em conferéncias municipais, estaduais e federais 100,00
Proporcionar atividades para melhoria na qualidade da saide dos trabalhadores da SMS 40,00
Auditar a producdo dos prestadores de servigos de satide contratados pelo municipio 100,00
Monitorar, conferir e processar as produ¢des mensais dos servigos prestados pela Secretaria Municipal nos Sistemas de Gestdo de Saide 100,00
Realizar capacitagdes anuais para servidores e terceirizados que prestam servigos pra SMS em limpeza e manutengdes das estruturas fisicas 1
Contratacdo de profissionais para suprir as necessidades do setor de regulagio qualificando e agilizando os servigos 100,00
Realizar reunides quinzenais no setor de regulacdo com registro de deliberagdes em ata 100,00
Garantir profissional na fun¢ao de Médico Regulador, pelo minimo de 40 horas semanais 85,00
Disponibilizar através de contrato de prestagdo de servigos e ou consorcio de satide, ofertas de consultas, exames e procedimentos de média complexidade no préprio municipio. 75,00

301 - Atencgdo Manter o niimero de equipes de Estratégia Satide da Familia (ESF) adequadas conforme crescimento populacional. 85,00

Bisica
Estimular a participacao social dos Conselhos Municipal de Satide e Associagdo dos Moradores nos servicos de satide 80,00
Garantir a qualidade do atendimento aos usudrios através de equipe rotineiramente capacitada para auxiliar a Assisténcia Farmacéutica Municipal 100,00
Fortalecer a rede de satide mental, mediantes reorganizagio dos fluxos de atendimento e demandas do servico 45,00
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Garantir sistema de prontudrio eletrdnico (PEC) e demais sistemas de informagéo, funcionantes e adequados para a demanda

Escrever o projeto de lei instituindo o Programa de Praticas Integrativas e Complementares, considerando fluxo de acesso e oferta a populagio

Realizar campanhas educativas para sensibilizacdo da populagio sobre a importincia da doacdo de sangue, incluindo a distribui¢cdo de panfletos, cartazes, informativos e divulgacdo nas midias sociais
Cadastrar uma Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP) no programa Satde no Lar, fortalecendo o trabalho da equipe

Elaborar e executar cronograma anual de educagdo continuada para os profissionais das equipes de satide

Cumprir do Cronograma Anual de atividades do PSE

Aumentar o nimero de equipes de Satide Bucal

Manter caixa, caneta e papel expostos nos servicos de saide do municipio para que os usudarios possam colocar suas sugestoes, criticas, reclamacdes e elogios
Realizar a revisdao da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e protocolos

Implantar acdes de matriciamento em saide mental nas Unidades Basicas de Satide

Adquirir materiais de informatica suficientes para suprir a demanda dos servigos de saide

Incentivar a participacdo dos profissionais da saide em cursos formativos em PICS

Manter fornecimento de transporte de doadores de sangue 01 vez por més para deslocarem-se até o hemocentro de Chapecd

Adquirir equipamento de laserterapia de baixa poténcia e manté-lo em funcionamento

Oportunizar a participacio dos profissionais da Secretaria Municipal de Satide em eventos, capacitagdes cursos, congressos e simpdsios correlatos a area
Estabelecer um cronograma de atividades educativas sobre satide bucal nas escolas pactuadas no Programa Satide na Escola

Ampliar e adequar as equipes de satide através da contratagio de profissionais para suprir a demanda de todos os servigos de satide, mediante planejamento
Disponibilizacdo de veiculo para desenvolvimento das atividades de logistica pertinentes ao Centro de Abastecimento Farmacéutico (CAF)

Realizar a contrarreferéncia para manutencdo do tratamento do paciente ap6s estabilizacio na Aten¢ao Primdria a Saide

Construir o novo prédio do Centro Integrado de Satdde (CIS) que abrigara os servicos de administrativo da Secretaria Municipal de Satide, média complexidade, vigilancias em satide, centro de especialidades
odontolégicas, almoxarifado, farmécia central e processos judiciais de medicamentos, Unidade Basica de Satide e laboratério municipal

Implantar e manter a Horta Medicinal no municipio e realizar parcerias para realizar o processamento das plantas medicinais

Organizar dia de captacdo de sangue dentro do municipio conforme o planejamento do hemocentro

Construir o Plano Municipal de Educac@o Permanente e executar as acdes propostas

Construir cronograma bianual das atividades do PSE por cada equipe

Promover a integragido dos novos servidores contratados através do concurso publico e/ou processo seletivo nas rotinas e fluxos da Secretaria Municipal de Saide (SMS) do municipio
Realizag¢@o de campanha sobre o Uso Racional de Medicamentos (URM)

Desenvolver agdes de prevencio ao suicidio e automutilagdo
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Implantar e manter sala adequada para realizagdo de analises microbiolégicas 0,00

Realizar reunido com a Secretaria de Educagio para definir ordem de temas prioritarios para o PSE 1
Expandir a cobertura de visitas domiciliares e cadastros individuais realizadas pelos Agentes Comunitarios de Satide (ACS) 75,00
Manter informatizado o ciclo logistico da assisténcia farmacéutica municipal 100,00
Ampliar oferta de exames oferecidos pelo Laboratério Municipal 12,00
Manter adesdo das escolas e das unidades de satide pactuadas no PSE 100,00
Realizar atendimento odontolégico individual as gestantes durante o pré-natal 76,00
Ampliar dos polos de Farmécia nas Unidades de Satide do municipio 30,00
Garantir a distribuicao de equipamentos de protecdo individual a todos os funcionarios da Secretaria Municipal de Satide 100,00
Participar da reunido de pais e professores das institui¢des da rede municipal de Educacio 80,00
Ofertar as gestantes 6 consultas de pré-natal, sendo que a primeira deve ser realizada antes da 12* semana 50,00
Garantir a disponibilizacdo de medicamentos e insumos farmacéuticos conforme REMUME 85,00
Mantar a oferta de testes rapidos de HIV e sifilis a todas as gestantes e ao seu parceiro 80,00
Disponibilizar teste rapido de gravidez nas unidades bésicas 100,00
Ampliar a cobertura de citopatolégico em mulheres de 25 a 64 anos 21,00
Organizar mutirdo para realizacdo de coleta de citopatolégico do colo de ttero 3
Realizar agdo social no outubro Rosa para prevencido de cancer de mama e cincer de ttero 1
Realizar agdo social no novembro Azul para prevencido de cancer de prostata e diabetes 1
Ampliar a cobertura de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos 15,00
Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do programa Auxilio Brasil 75,00
Realizar divulgacdo em radios, midias sociais, CRAS e CREAS sobre a importancia do acompanhamento do programa Auxilio Brasil 100,00
Repassar as equipes de satde a avaliacdo dos indicadores do Previne Brasil como ferramenta de acompanhamento das metas dos seus territorios 100,00
Elaborar e revisar Procedimentos Operacionais Padrao (POP) da Enfermagem 100,00
Realizar o levantamento epidemiolégico em satide bucal das criancas de 12 anos a cada trés anos. 1
Implementar consultas odontolégicas na rotina de puericultura 30,00
Disponibilizar referéncia para atendimentos odontoldgicos ambulatoriais de pacientes com necessidades especiais 1
Garantir o cumprimento da Politica Nacional de Saide do Idoso. 70,00
Manter a participa¢do de um representante da SMS na Rede de Atendimento ao Idoso 100,00
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304 - Vigilancia
Sanitdria

Garantir profissional geriatra na média complexidade

Realizar a Semana de Orientacdo e Prevencdo de Acidentes Domésticos com Idosos em alusdo ao Dia Nacional do Idoso

Realizar agdo social no agosto Dourado em alusdo ao incentivo do Aleitamento Materno

Realizar educagdo continuada com ACS sobre importancia de aleitamento materno para incentivo as gravidas e puérperas

Construir material informativo com orientacdo nutricional para casos especificos, a serem dispensados pela UBS

Realizar educagio continuada (EC) sobre indica¢des de encaminhamento da APS para a nutricionista

Realizar educagio continuada com os profissionais da APS sobre o Protocolo de dispensacio de Formulas e Suplementos

Construir regimento do sobreaviso de transporte de pacientes do municipio

Estudar uma proposta de pagamento por desempenho dos profissionais da APS

Proporcionar a integragdo ensino-servi¢o na rede de servigos da satide visando a formagdo de profissionais que irdo trabalhar no SUS

Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atengdo Priméria a Satde

Implementar e fortalecer a Politica da Pessoa com Deficiéncia

Realizar e manter as adequacdes para aumentar a qualificagio do SAMU para recebimento maior do incentivo de custeio

Criar materiais informativos para a popula¢do, indicando a disponibilidade dos servigos, horario de funcionamento, telefones, whatsapp, enderecos servicos disponiveis e servicos ofertados na rede de aten¢do a satide

Manter contratos através de licitacdo de prestagdo de servicos conforme necessidade da SMS

Ofertar atendimento a populagio em situacdo de rua, cigana, negra e outras conforme a Politica de Promogio da Equidade em Sadde

Adequar as Unidades de Satide de acordo com a Lei de Acessibilidade.

Disponibilizar aos pacientes em uso de oxigenioterapia e ostomizados um profissional da satide para acompanhamento e orientagéo.

Assegurar a adequada composi¢do da equipe da VISA garantindo a qualificagdo das agdes

Disponibilizar veiculos em quantidade adequada para desenvolvimentos das acoes de Vigilancia em Saide

Cumprir plano de pactuacdo das agdes da VISA 2020 - 2023

Criar o Plano Municipal de Resposta as Emergéncias de Satde Piblica

Desenvolver agdes educativas com trabalhadores de Saloes de Beleza e Estidios de Tatuagem

Garantir a qualidade do atendimento aos usuarios dos setores da VS através de equipe fixa e capacitada

Confeccionar material educativo/cartilha para manicures e pedicures

Implantar servico informatizado de protocolos e processos de alvards na VISA Municipal

Implantar servico de Sobreaviso da VISA Municipal
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Disponibilizar veiculos em quantidade adequada para desenvolvimentos das acoes de Vigilancia em Satde. 1

Criar o Plano Municipal de Resposta as Emergéncias de Satide Pablica. 30,00
Garantir a qualidade do atendimento aos usuarios dos setores da VS através de equipe fixa e capacitada. 95,00
305 - Vigilancia Realizar levantamento junto ao banco de dados do Sinan Municipal de quais empresas do municipio de Xanxeré apresentaram mais acidentes relacionados ao trabalho e quais os tipos de acidentes e agravos dos dltimos 5 1
Epidemiol6gica anos
Qualificar as agdes desenvolvidas pelo ACEs dentro do Programa de Combate a Endemias 90,00
Melhorar a qualidade da informacgdo e do preenchimento da notificacdo/investigagdo epidemioldgicas das doencas e agravos digitados no Sinan 1
Realizar reunides mensais com a equipe do PCMSO da Prefeitura Municipal de Xanxeré 9
Manter o numero de ACEs adequado conforme Anexo I da Portaria GM/MS N°535/2021 para Municipios com de 50 mil habitantes e conforme Portaria GM/MS N° 1.025/2015 20
Encerrar em até 60 dias a partir da data de notificagdo as fichas de notificagdo no Sinan 85,00
Promover orientagdes educativas durante a realizagdo de campanhas pontuais de promocao a satde, desenvolvidas pelas SMS 2
Reativar a Sala de Situac@o para a¢des de Combate a Endemias 1
Intensificar a busca ativa dos casos suspeitos de Tuberculose e Hanseniase proporcionando melhor adesdo ao tratamento 100,00
Participar das SIPATs das empresas do ramo industrial promovendo ag¢des de satde do trabalhador 75,00
Manter a qualidade de informacdo do Programa de Vigilantos 90,00
Elaborar um plano de acdo para prevencdo, diagndstico precoce e tratamento oportuno das ISTs, HIV/AIDS 100,00
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de TB 85,00
Realizar acompanhamento dos contatos intra-domiciliares dos casos de hanseniase 85,00
Garantir e monitorar o tratamento oportuno para gestante com sifilis visando a diminuigdo da transmissao vertical 12,00
Garantir e monitorar o tratamento oportuno para gestante com HIV visando a diminui¢do da transmissdo vertical 10,00
Ofertar ao parceiro das gestantes com Sifilis tratamento oportuno e adequado 70,00
Melhorar a qualidade das informagdes da causa basica do 6bito 85,00
Manter o envio oportuno das informacdes do SINAN, SIM e SINASC 100,00
Melhorar a cobertura vacinal 95,00
Intensificar as campanhas de vacinagdo conforme PNI 2
Abrir salas de vacinas nas UBS que ndo as tem 1
Criar Plano de Contingéncia para Rede de Frios 1
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Promover capacitagdes e atualizacdes anuais para as vacinadoras

Manter a investigacdo dos 6bitos em mulheres em idade fértil, 6bito materno, 6bito neonatal e 6bito infantil
Fortalecer o Comité de Prevencdo e Investigacdo de Obito Materno e Infantil

Qualificar as a¢des desenvolvidas pelo Nicleo de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar

Realizar campanhas de prevencdo as Doencas e Agravos de Notificagdo Compulséria Conforme datas pontuais

Ampliar e fortalecer as acdes desenvolvidas pelo Programa de Combate ao Tabagismo com equipe multiprofissional e distribui¢do adequadas de insumos
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